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Vacature en profiel COÖRDINATOR ELF 

We zoeken per 1/1/2025 een coördinator die ervoor zorgt dat de activiteiten en weekenden 
goed lopen. Je stuurt 9 mensen aan die werken conform de CAO gehandicaptenzorg, en 3 
mensen die op vrijwillige basis werken. Je bent het eerste aanspreekpunt voor ouders en 
verzorgers. Als coördinator ben je ervoor verantwoordelijk om te zorgen voor expertise in 
activiteiten, kwaliteit van begeleiding en de organisatie van logeer- en activiteiten weekends, 
midweken en zaterdagen. Dit doe je voor deelnemers met een verstandelijke beperking in de 
leeftijd van 10 tot 40 jaar.  

De coördinator: • werkt 24 uur • heeft kennis- en ervaringsniveau op HBO-niveau; • heeft 
affiniteit met en kennis van of ervaring met deelnemers met verstandelijke beperking • heeft 
de mogelijkheid om thuis en van huis uit te werken; • beschikt over een auto; • wordt beloond 
conform Cao voor gehandicaptenzorg   

TAKEN  

De coördinator heeft als belangrijkste taken:  

• Intake gesprekken voeren met nieuwe deelnemers en hun ouders en deze opvolgen 
tijdens een activiteit of weekend.   

• Contact onderhouden met bestaande deelnemers en hun ouders 
• Regelmatig evalueren en waar nodig de begeleiding bijstellen in overleg met 

begeleiders/deelnemers/ouders/zorgverleners 
• Opstellen en bijdragen aan het begeleidingsplan voor de deelnemer. 
• Contacten onderhouden met betrokkenen bij WMO- en JW-zorg in de regio: gemeenten, 

etc.  
• Zorgen voor voldoende ervaren, geschoold en gemotiveerd personeel t.b.v. de eigen 

deelnemers  
• Organiseren, inroosteren, begeleiden, coachen en beoordelen van de begeleiders. 
• Doornemen van zorg van de  deelnemer (primair met ELF begeleiding).  
• Zorgdragen voor een juiste en tijdige administratie.  

 

KERNCOMPETENTIES 

• Als je reageert op deze vacature, dan ben je resultaatgericht, kun je goed plannen en 
organiseren en je kunt zelfstandig werken.  

• Je bent in staat de wensen en behoeften van de deelnemers/ouders/medewerkers te 
signaleren te onderzoeken en hier professioneel op te reageren. 

• Je hebt  een servicegerichte instelling ten opzichte van deelnemer/ouders en 
medewerkers. Dit uit zich door de bereidheid iedereen te helpen, de deelnemer is 
Koning!.  
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• Je hebt een open en vriendelijke houding en bent gemakkelijk te benaderen door 
deelnemers/ouders/collega's.  

• Je kunt  zelf feedback aan collega’s vragen. Je bent  alert en treedt op wanneer de 
situatie daar om vraagt.  

 

BEROEPSCOMPETENTIES  

• Je kunt betrouwbaar en punctueel werken, bent collegiaal, betrouwbaar in het 
nakomen van afspraken, handhaven van waarden van de organisatie en nakomen van 
afspraken. Anderen ( deelnemers/ouders en medewerkers) kunnen rekenen op 
specifieke expertise en competenties.  

• Je komt gemaakte afspraken na of communiceert tijdig goede redenen om een 
afspraak niet na te kunnen komen.  

• Je bent loyaal naar de eigen organisatie, door verantwoordelijkheid te nemen om de 
door de organisatie genomen beslissingen zo goed mogelijk uit te (laten) voeren.  

• Je gaat zorgvuldig om met vertrouwelijke en persoonlijke informatie.  
• Je werkt volgens de vastgestelde procedures en richtlijnen, bijvoorbeeld ten 

aanzien van veiligheid.  
• Je werkt nauwkeurig.  
• Je maakt gebruik van de kwaliteiten van de teamleden. 
• Je werkt vanuit het principe gezamenlijke verantwoordelijkheid.  

 

Vakkundigheid je gaat professioneel om met het eigen vak  

Je reflecteert op activiteiten/opgedane ervaringen, je signaleert en speelt in op eigen kansen in 
het werkveld en in de organisatie en je draagt daarmee bij aan het ontwikkelen van de 
organisatie, het eigen vakgebied, de hulpverlening en jezelf.  

1. Je komt uit eigen beweging met voorstellen voor verbetering van de hulpverlening.  
2. Je bent in staat om, ook onder tijdsdruk, het overzicht te houden en adequaat te 

handelen.  
3. Je vraagt om informatie om het eigen werk goed te kunnen uitvoeren.  
4. Je staat open voor feedback en reflectie.  

 

Sociale vaardigheden Aandacht voor de effectiviteit van communicatie en de sociale interactie. 
In gesprekken zodanig optreden dat het gewenste resultaat bereikt wordt.  

1. Je toont inlevingsvermogen door je in de denkwereld van de ander (deelnemer/collega) 
te verplaatsen.  

2. Je communiceert duidelijk, begrijpelijk en consequent.  
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3. Je bent je bewust van de rol die hij/zij naar de deelnemer toe heeft. Let er 
bijvoorbeeld op om niet te persoonlijk te worden door teveel persoonlijke informatie te 
delen.   

4. Je durft beleefd grenzen te stellen aan gedrag en/of vragen van deelnemers/ouders en 
medewerkers.  

5. Je creëert een goede (werk)sfeer door deelnemers met respect te benaderen en hen in 
hun waarde te laten.  

 

WAT BIEDEN WIJ 

Wij bieden een functie bij ELF. ELF is een organisatie die logeren en activiteiten voor jongeren 
aanbiedt. ELF onderscheidt zich van andere zorgaanbieders door een uniek, gevarieerd pakket 
dagactiviteiten aan te bieden. Dat doen we tijdens logeerweekenden voor kinderen, jongeren en 
jongvolwassenen met een verstandelijke beperking. De deelnemer heeft een superleuke, korte 
vakantie. En de ouders hebben even tijd voor andere dingen dan zorg 

Bij ELF stimuleren we elke deelnemer om mee te doen, maar niks moet. De activiteiten dragen 
bij aan ontdekken wie je bent, wat je kunt en daar trots op zijn. En die ontwikkeling gaat bij 
ELF hand in hand met ontspanning. Natuurlijk gelden er regels, maar onze aanpak is altijd 
positief. Dat noemen wij liefdevolle duidelijkheid. Zo ontdekken onze deelnemers stap voor stap 
hun mogelijkheden. Het is fantastisch om te zien hoe ze elkaar spontaan helpen en 
vriendschappen sluiten. ELF is echt hun club. 

Je gaat werken in een plezierige omgeving (Camping It Wiid, Eernewoude), in een leuk team, met 
een vaste groep deelnemers. 


